中山大学校长办公室



校办〔2022〕10号

校长办公室关于公示2021年拟授予荣休教师荣誉称号、卓越服务奖人员名单的通知

校机关各部、处、室，各学院、直属系，各直属单位，各附属医院（单位），产业集团、各有关科研单位：
学校自2009年起设立“中山大学卓越服务奖”，旨在传承中山大学优良办学传统，弘扬立足本职、爱岗敬业的职业精神，表彰与学校休戚与共，参与并见证了中山大学光荣历史的人士。自2016年起组织举办教师荣休仪式，旨在传承中山大学优良办学传统，弘扬尊师重教、潜心治学的大学文化，表彰为学校发展作出贡献的退休教师。
[bookmark: _GoBack]2021年荣休教师评选范围为：截止至2021年12月31日，学院（直属系）及科研机构满足法定退休条件，为学校发展作出贡献的专任教师。2021年卓越服务奖评选范围为：截止至2021年11月12日，凡在我校（含：原中山大学前身、原中山医科大学前身）连续或累计工作逾30年（含第30年，计算时间自入职至离退休，包含早期以临时雇佣人员身份入职的服务时间），服务记录良好的教职员工。
根据评选原则和审查情况，学校已初拟2021年中山大学荣休教师、卓越服务奖授奖人员名单（见附件1和附件2）。为进一步确定参评人员资格，现决定对人员名单进行公示，并就有关公示事项通知如下：
公示时间：2022年1月14日至1月20日。
公示期间，各单位应仔细核对本单位人员名单，并在一定范围内对本通知进行转发、张贴，同时认真做好本单位教职员工来信、来访、来电受理工作。如有教职员工对公示名单提出异议，请详细记录其所反映的情况；如公示名单涉及的相关单位对公示名单无异议,也请在反馈表（见附件3）中注明并上报。公示结果需由单位负责人审核签字并加盖单位公章，于2022年1月20日前以书面及邮件形式报送至校长办公室。

附件：1．2021年中山大学拟授予荣休教师荣誉称号人员公示名单
2．2021年中山大学卓越服务奖拟授奖人员公示名单
3．2021年中山大学荣休教师、卓越服务奖人员名单公示结果反馈表

                 校长办公室
2022年1月14日
（联系人：苏伟迪，联系电话：020-84112263，联系邮箱：suwd@mail.sysu.edu.cn）
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